
Elektroniczna rekrutacja  

do  

Zespołu Szkół im. Narodów Zjednoczonej Europy 

w Polkowicach   

na rok szkolny 2024/2025 



Harmonogram elektronicznej rekrutacji  



Jaką szkołę wybrać? 

Liceum  

Ogólnokształcące 

Technikum 

Szkoła Branżowa  

I Stopnia 

• profil językowy 

• profil biol.-chem. 

• profil policyjny • technik informatyk 

• technik reklamy 

• technik spedytor 

• technik elektryk 

• klasa 

wielozawodowa 



W dniach 16 maja 2024 r. - 17 czerwca 2024 r. 

kandydaci wybierają listę preferencji 

na stronie elektronicznej rekrutacji. 

Wybór preferencji przez kandydatów 

Kandydaci mogą wybrać dowolną liczbę szkół  

i dowolną liczbę oddziałów w danej szkole. 



Składanie elektroniczne 

wniosku 



Co to jest lista preferencji? 
Lista preferencji kandydata jest to lista wszystkich zawodów/profili                           

w typach szkół, uszeregowanych od oddziału, na którym zależy mu 

najbardziej, do oddziału, na którym zależy mu najmniej. 



Co to jest szkoła pierwszego wyboru?  

Szkoła pierwszego wyboru to szkoła,  

 na której kandydatowi zależy najbardziej.  

Kolejność oddziałów na liście preferencji 

zależy wyłącznie od kandydata. 



Dostarczenie wniosku 

do szkoły pierwszego wyboru 

Po uzupełnieniu listy preferencji 

należy wydrukować wniosek, 

podpisać i dostarczyć go 

do Zespołu Szkół im. Narodów 

Zjednoczonej Europy                                       

w Polkowicach   

Oprócz kandydata wniosek musi 

podpisać także rodzic/opiekun 

prawny. 



Składanie wniosku elektronicznie 

System umożliwia złożenie wniosku 

za pomocą Profilu Zaufanego. 

Warunkiem skorzystania z metody 

złożenia wniosku elektronicznie 

jest to, aby jeden rodzic/opiekun 

prawny kandydata, wskazany 

we wniosku posiadał, Profil Zaufany.  

Jest także możliwa opcja 

Podpisu Kwalifikowanego. 



Badania przydatności do zawodu 

Wybierając szkołę techniczną 

lub branżową w Zespole Szkół                           

im. Narodów Zjednoczonej Europy                      

w Polkowicach, kandydat zobowiązany 

jest wykonać badania przydatności                            

do zawodu, które realizowane są 

bezpłatnie, na podstawie  skierowania 

otrzymanego w szkole prowadzącej 

szkolenie zawodowe. 



W jaki sposób działa system 

elektronicznej rekrutacji? 

W rekrutacji najważniejsza jest liczba punktów, 

które kandydat uzyskał z przeliczenia wyników 

egzaminu ósmoklasisty oraz ocen                                          

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych                                 

i osiągnięć wymienionych na świadectwie 

ukończenia szkoły podstawowej.  



Zasady rekrutacji 



Przeliczanie na punkty poszczególnych osiągnięć 



Szczególne osiągnięcia 

Aby za osiągnięcie 

kandydat otrzymał 

punkty, musi ono 

zostać wpisane                      

na świadectwo 

ukończenia szkoły 

podstawowej. 

W przypadku, gdy kandydat ma więcej 

niż jedno szczególne osiągnięcie 

w zawodach wiedzy, artystycznych 

i sportowych wymienione na świadectwie 

ukończenia szkoły podstawowej, 

maksymalna liczba punktów możliwych 

do uzyskania za wszystkie osiągnięcia 

wynosi 18 punktów. 



Za osiągnięcia w zakresie 

aktywności społecznej,                       

w tym na rzecz środowiska 

szkolnego (w szczególności 

w formie wolontariatu), 

przyznaje się 3 punkty. 

Aktywność społeczna 



W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych 

na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli 

po zakończeniu tego etapu dana szkoła nadal dysponuje 

wolnymi miejscami, na trzecim etapie postępowania 

rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria:  
 

• wielodzietność rodziny kandydata;  

• niepełnosprawność kandydata;  

• niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata;  

• niepełnosprawność obojga rodziców kandydata;  

• niepełnosprawność rodzeństwa kandydata.  



W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na drugim 

etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu 

tego etapu dana szkoła, nadal dysponuje wolnymi miejscami, 

na trzecim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane 

pod uwagę łącznie następujące kryteria:  

 

• samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;  

• objęcie kandydata pieczą zastępczą. 





Życzymy  
powodzenia!  

Czekamy na Ciebie! 


